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ل للنظام النظام لحساب الودائع   الداخلي المعد ِّ

 الرباط لهيئة المحامين ب والأداءات

 

 التأسيس والأهداف : - 1المادة ◼
ةلمنظ  لمهن  ةلمحا اا، يؤسييييي         28.08طبقا لمقتضيييييلاا ةلماسا ةل ييييياين  نةللم يييييقم  م ةلقا        

 ".الرباطحساب الودائع والأداءات لهيئة المحامين بصنقد ةلهقئ  صندنق "

ت سع لزن ا يالح يييييييييا  ةلمبال  ةلم ييييييييي م  ل محا قم ةلم يييييييييم قم يمدنس ةلهقئ  ن  ح  ةلتم  م     سييييييييي ق   
ةل سين ، نتت  ب ةسيييييييييييييي تل ه  ة سةتةا ةلمهنل  ةلتح يق ل بها ةلمحا ح لوا دا   ه لل  ن ةلاق ، ن قا ل ق ة د 

 نةلإج ةتةا ةلمق  ا ينده.

 الإدارة : – 2المادة ◼
يت ل  ةلمم   إسة ا ةلح ييييييا  ب ةسيييييي   لمن  يلتا ضا  م بقم   ضييييييا ل  ما يمقتضييييييلاا ةلماسا ةل يييييياين   

 نةللم قم ةلمشا  إلقها  ح ةلماسا ةل ايق .

 الحساب المصرفي : - 3المادة ◼
بالرباط المفتوح لدى نفس المؤساااساااة ال    ة  حسااااب الودائع والأداءات لهيئة المحامين بتم  ةلنم    ييييي

 المتعاقد معها.

يت  تاقق  ةلمؤسي ي  ةلموت ل لديها ةلح يا  ةلميي  ح إ  يق ة  يتلله ةلمم   يية  ل    عح   ضيا ل         
 ة   .

 مفهوم الوديعة : - 4المادة ◼
   تنت   نسين   ح  وه ل ضلة ةلنظال :

 .ة تنيييييا   -
 .ةل س ل نةلميا  ف ةلقضا ل  -
ةلمبال  ةلم  م  ل محا ح  م  ج  ةلقلال يم   ا  ضا ل ،  ن ةق   ضا ل ،   تب   ييج  يو ضل   -

 ةلقا     ن ت ت جبل  ق  ةا نإج ةتةا     نجل ةل    .
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 المبالغ الواجب إيداعها : - 5المادة ◼

 ت سع نج با يالح ا  :
ةلمبال  ةلم ييي م  ل محا قم،     سييي ق  ةل سين ،  ح إطا   شييياطه  ةلمهنح سةث   ج   ا قم ي  ا   -

  م تا  خ ةلت   .
ةلمبال  ةلنا دا لوا دا   ه ح ةلمحا قم نةلناتم   م تنوقل ةلمق  ةا ةلقضيييييييييا ل   م ط    ييييييييييال    -

 ةلتنوقل ةلتاين  ل محاك ، ن م ط   ةلمو ضقم ةلقضا ققم.
 ةلمبال  ةلنا دا لم ه ح ةلمحا قم لدى ةلإسة ةا ةلنم  ل  نشبل ةلنم  ل  نةلمؤس اا نةلش هاا. -

 خرق ضوابط الإيداع : - 6المادة ◼

ك   سةت يت  ثا ا لمقتضيييييييييييلاا ةلماسا ةللا  ييييييييييي    اه،   ت    لل  ي    ا إب ة ل   ح   ةجه  ةلم ه   ن  
 ةلمحا ح طبقا لنص ةلوق ا ةل ةين   م ةلماسا ةل اين  نةللم قم  م ةلقا    ةلمنظ  ل مهن .

يتحم    ت ب ةلملالو ،  ند ة  تضيييييييييييييات،   يييييييييييييؤنلل   سةت ةلمبال  ةلنا دا ل م ه   ن  ييييييييييييييا  ف ن تنا  
 ةلمحا ح.
 مسطرة الإيداع : - 7المادة ◼

تت   م لاا ةلإيدةع إ ا  باشييييي ا  ح ةلح يييييا  ةلميييييي  ح ةلنال،  ن لدى إسة ا ةلح يييييا ، يمقتضييييي  ةسيييييتما ا  
 ةلإيدةع ةلمندا  م ط   إسة ا ةلح ا ، نةلمتضمن  لمملع ةل لا اا ةلم   ب   م ةلم سع.

 تتحم  ةلمه  ةلم س   ةلم ؤنلل   م جملع ةل لا اا ةلمضمن  ياستما ا ةلإيدةع.
ت ضييييع ة سييييتما ةا  ضم إشييييا ا ةلمحا قم نةلمهاا ةلمننل  يالإيدةع،  يييييد ت جقهها إل  إسة ا ةلح ييييا   ع  

 ك   م ل  إيدةع.
  10سةث   ج   تشين  إسة ا ةلح يا  ةلمحا ح ي   ةلنم لاا ةلتح ت س     ا يايل ةللان  م ط   ةلاق 

 . يال
 يتنقم     ةلمحا ح،  ند ة  تضات،   ة اا إسة ا ةلح ا  ي   ةل لا اا ةلنا ي   ن ةلم م  .

 الحسابات الخاصة والحسابات الفرعية : - 8المادة ◼
تق ل إسة ا ةلح يا  يحادة  ا يا  ثان ل    حال، نةللي يتضيمم ا يايا   للا ل    ضيل . تت ل  إسة ا 
ةلح يييييا  تنظل  نتتبع جملع ةلح ييييياياا ةللاصييييي  نةلو لل  يا تماس سيييييماا ن ظال  ن   اتح  نديم لهله 

 ةلااي .
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 يمنع إج ةت  ي   م ل   قاص   ن تح    بقم ةلح اياا ثي صل  ها ت  ن   لل .
 طلبات الأداء : - 9المادة ◼

يليييي ن ة تنا  نةلمييييا  ف  يتضيييمم ة تواق ةلحاصييي   تيييي ل ةليتقدل ةلمحا ح لإسة ا ةلح يييا  ب لا   
لمبال  يالح ييا ،  ن  م تا  خ ت صيي ل يالإشيينا   ة   ند ة  تضييات، سةث   ج   ا قم ي  ا  م تا  خ نضييع

 ةلمشا  إللل  ح ةلماسا ةل اين    اه.
إذة ن نت  ناز   بقم ةلمحا ح نةلم ه  يشيييييي       ة تنا  نةلمييييييا  ف، تنقم إاال  ة        ةلنققب  

 لق ت فلل ن قا ل ق ة د ةلمني ن   قها  ح ةلقا    ةلمنظ  ل مهن  نةلنظال ةلدةث ح ل هقئ .
 ضوابط الأداء : - 10المادة ◼

ي  ا ةلم ةلل  لتا  خ ت صيييييي ها ب لا  ةلتييييييي ل  يلييييييي ن   ثم يييييي   شيييييي تق ل إسة ا ةلح ييييييا ، سةث   ج  
ة تنا  نةلميييا  ف،  ن يال ييند ةلنا ل ةلمحدس لها،  ن  ند ا  س  ج   سةت ةلمبال  ةلم س   ليييال  ةلاق ، 
بتهق ت ةلم ف  م  ج   سةت ةلم يييييييتحقاا  صيييييييحابها ، ب ةسييييييي   شيييييييل اا ةق   اب   ل تظهق ،  ح ةسييييييي  

 ح ةسييي  ةلم ه  يالن يييب  ل با ح،  ن  ح ةسييي  ةل    ةللي ت  ةلإيدةع  ن ،  ا  فةلمحا ح  م ة تنا  نةلميييي
 لمي حتل.

 بنات     ط بل. ن ح  باش ا إل  ا ايل ةل ةلم تحق  ل محا ح ميا  فةلتنا  ن ة يم م تح    
تحم  ةلشيييييييل اا ةلمشيييييييا  إلقها  ح ةلوق ا ةل يييييييايق  ت ملنح ه   م ةلنققب  ن  م ين    نل ن اد   ضيييييييات  

 ةلنققب.  ينقنه  ن  كع  ةلمم  
يم م ل نققب  ح اال  ةلضيييييييي ن ا نة سييييييييتنماس ة    يييييييييي   ة تنا    ح اال  ةلضيييييييي ن ا نة سييييييييتنماس  

 نذلك يمقتض   ق  . نةلميا  ف نل   ح غلا  ة تواق ةل تابح  ن ةل ند ةلمحدس لها
 ضوابط التسليم : - 11المادة ◼

ت يي   إسة ا ةلح ييا  ةلشييل اا ةلمشييا  إلقها  ح ةلماسا ةلناشيي ا   اه ل محا ح ةللي ي يي  ، تحت   ييؤنلقتل،  
 ل م توقد  ا يليل  نها.

 م تا  خ ت يي مل، نجب   لل إ جا ل     مإذة تنل      ةلمحا ح ت يي ل  شييلك لم ييتوقد  نل سةث   ج  شييه  
 لإسة ا ةلح ا   ع بلا  ةلما ع  م ةلت  ل .

 تق ل إسة ا ةلح ا   ح ضله ةلحال  يحشنا  ةلمننح يا   ، ب ج س ةل سين   ضم إشا تل لديها.
إذة ل  ي يييييو  ةلإشييييينا    اه  م  ي   تلم ،     ةلنققب إسة ا ةلح يييييا  يحلاات ةلشيييييلك نبحو  ةل سين   ضم  

 إشا ا   تحققها بنو  ةلح ا  ةلو  ح ةللان بها.
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  ند ظه   ةلم تحق ت  ق ةلإج ةتةا ةلمني ن   قها  ح ةلماسا ةلناش ا   اه.

 : تنظيميةمقتضيـات  – 12المادة ◼
يق ل ةلمم   يحشيينا  إسة ا ةلح ييا  ي   تاقق   ح ةل ضييمل  ةلمهنل  ل محا ح ه ما تن ق ة    يحسييقا   ن  

 تش قب  م ةلمدنس  ن  قد لحق  ما س  ةلمهن   ي س ب ها .
تت  ةلإج ةتةا  ح ةلحا ا ةلمنيييي ن   قها  ح ةلوق ا ةل يييايق ، ن قا ل ضييي ةي  ةلم بق    قها  ح ةلقا     

 ةلمنظ  ل مهن  نةلنظال ةلدةث ح ل هقئ .

 البت في إشكالات التطبيق : - 13المادة ◼
 ي ت ةلمم    ح جملع ةلإش ا ا ةلناجم   م ت  قق  ن تين   ةلني ن ةلمنظم  ل ح ا  نإسة تل.

 ضمان مسؤولية إدارة الحساب : - 14المادة ◼
 يم م ل مم   ةلتنا د  ع إادى  ؤس اا ةلتي قم لضما    ؤنلقتل  م إسة ا ةلح ا .

 مقتضيـات خاصـة : – 15المادة ◼
ة سةتةا  يمنييييييييييييييييييع إج ةت  ي تي ل   ن تنازس  ن ص   لوا دا  ي ها  سن  تح    ةلمبال  إليييييييييييييييييي  ا ييييييييييييا  

 نةل سة ع.

 تاريـخ السريـان : – 16المادة ◼
ةلمنظ  ل مهن ،   28.08لوق ا ة ثق ا  م ةلماسا ةل يييييياين  نةللم ييييييقم  م ةلقا        ت      قتضييييييلاا ةابن

لنظال  اةل ة سا ي  مقتضييييلاا ةلها        ييييخ ع    ،2025سجن      01يدث  ضلة ةلنظال اقز ةلتنوقل ةبتدةت  م ي ل  
ةلتح    03/11/2009  مييييييييييياسق   لل بتا  خةل  لهقئ  ةلمحا قم يال با   ةلدةث ح لح ييييييييييا  ةل سة ع نة سةتةا 

 .تلالف  قتضلاا ضلة ةلنظال
 .2025 كت ب   14ةل با   ح: 

 إمضاء:                 :                                                     إمضاء       
 هيئة المحامين بالرباط كاتب                                             نقيب هيئة المحامين بالرباط

 ة ضريفعزيز  ةالأستاذ                                                      الأستاذ عزيز رويبح  
 
 
 


